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Instruks for direktør ved Høgskulen i Volda 
Vedtatt av styret ved Høgskulen i Volda 4. mai 2023. 

 

1. Overordna rammeverk for instruksen 
 

Universitets- og høgskolelova § 9-1: 
(3) Styret er det øverste organet ved institusjonen. Det har ansvar for at den faglige virksomheten holder 
høy kvalitet og for at institusjonene drives effektivt og i overensstemmelse med de lover, forskrifter og 
regler som gjelder, og de rammer og mål som gis av overordnet myndighet. 
 
(4) Alle beslutninger ved institusjonen truffet av andre enn styret, treffes etter delegasjon fra styret og på 
styrets ansvar. Styret kan delegere sin avgjørelsesmyndighet til andre ved institusjonen i den utstrekning 
det ikke følger av denne lov at styret selv skal treffe vedtak, eller det er andre særlige begrensninger i 
adgangen til å delegere. 
 
Styret ved Høgskulen i Volda vedtok 16.06.2022 (sak 40/22) at HVO skal ha vald rektor. 

 

2. Høgskuledirektør si rolle ved Høgskulen i Volda 
 

2.1 Overordna rammeverk for direktør 

 
Universitets- og høgskolelova § 10-3 - Institusjonens administrerande direktør: 
(1) Med mindre styret har truffet vedtak i medhold av § 10-4 skal det ved hver institusjon være en 
administrerende direktør. 
(2) Direktøren er øverste leder for den samlede administrative virksomhet ved institusjonene, innenfor de 
rammer styret fastsetter. 
(3) Direktøren er sekretær for styret og skal, etter samråd med rektor, forberede og gi tilrådning i de 
saker som legges fram for dette. Direktøren er også, personlig eller ved en av sine underordnede, 
sekretær for de øvrige styringsorganer ved institusjonen. 
(4) Direktøren er ansvarlig for iverksetting av de vedtak som treffes i institusjonens styringsorganer, og 
for disponering av ressurser og eiendom i samsvar med de vedtak som er gjort av styret. 
(5) Direktøren er ansvarlig for at den samlede økonomi- og formuesforvaltning skjer i samsvar med 
departementets generelle bestemmelser og økonomiforvaltningen og forutsetninger for tildeling av 
bevilgninger. Direktøren utarbeider og legger fram for styret budsjettforslag og årsregnskap, og holder 
rektor løpende orientert om regnskapets stilling i forhold til budsjettet og om andre forhold av betydning 
for institusjonenes virksomhet. 
(6) Er styret, rektor eller administrerende direktør i tvil om et styrevedtak vil ligge innenfor bestemmelser 
eller forutsetninger for bevilgningene m.m., skal departementet avgjøre tvilsspørsmålet. 
(7) Direktøren har generell anvisningsmyndighet og er legitimert til å utferdige bindende dokument om 
institusjonenes eiendommer, jf. § 12-3, så langt ikke annet følger av lov eller fremgår av vedkommende 
hjemmelsdokument. 
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2.2 Instruks for høgskuledirektør 

 

I. Direktør ved Høgskulen i Volda er leiar for den samla administrasjonen, innanfor dei rammene 

som styret ved høgskulen fastset. 

 

II. Direktør skal førebu og legge til rette for styret sitt arbeid. Han/ho skal sørge for at det ligg føre 

eit godt opplyst saksframlegg som grunnlag for vurderingar og avgjerder i styret. 

 

III. Direktør har ansvar for å setje i verk styre sine vedtak, og for å disponere høgskulen sine 

ressursar og eigedom i samsvar med dei vedtak som styret ved høgskulen fattar. 

 

IV. Direktør er ansvarleg for at den samla økonomi- og formueforvaltninga skjer i samsvar med 

departementet sine generelle avgjerder om økonomiforvaltninga og føresetnader for tildeling av 

løyvingar. Det er direktør som utarbeidar og legg fram for styret budsjettforslag og 

årsrekneskap, samt held rektor løpande orientert om høgskulen sin økonomi.  

 

V. Direktør er ansvarleg for å forvalte høgskulen sine bygg og eigedomar. I dette ansvaret ligg også 

å utvikle bygg og eigedom slik at dette understøttar høgskulen si kjerneverksemd, slik dette går 

fram av universitets- og høgskulelova § 1-3.  

 

VI. Direktør er ansvarleg for høgskulen sin personalpolitikk og at denne vert handsama i tråd med 

styret sine vedtak og anna mynde sine pålegg. I dette ansvaret ligg også opplæring og 

kompetanseutvikling av leiarar med personalansvar på alle nivå ved høgskulen.  

 

VII. Direktør skal sørge for godt samarbeid med fagorganisasjonane og Studentsamskipnaden. 

Direktør har, i tillegg til rektor, eit sjølvstendig ansvar for å bidra til god dialog med studentane, 

samt å utvikle samarbeid med aktørar utanfor høgskulen og for å ta i vare høgskulen sine 

interesser. 

 

VIII. Administrasjonen skal støtte opp om det faglege verksemda ved høgskulen og direktør skal 

legge til rette for godt samarbeid og god dialog med fagleg leiing på alle nivå. 

 

IX. Direktør skal halde rektor informert om saker og aktivitetar i administrasjonen. 

 

 


